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Biedrības „Mēs - nākotnei!”
projekta "ES-ES darba tirgū" ietvaros, aktīvitātes
„JAUNIEŠU PIEREDZES BRAUCIENA UZ LR SAEIMU, 

LATVIJAS UZŅĒMUMIEM”  
2013.gada 12.decembrī
DALĪBNIEKU ANKETU KOPSAVILKUMS
Dalībnieki 14-29 g.v.
1.Lūdzu, sniedz savu viedokli par jauniešu nodarbinātības iespējām Limbažu novadā, kādas tavuprāt ir iespējas?

· Domāju, ka nodarbinātības iespējas Limbažu novadā nav lielas, taču ilgtermiņā meklējot darbu domāju, ka ir iespējams atrast, taču ne ar lielu atalgojumu

· Jaunietis var braukt strādāt uz laukiem pie saviem vecākiem, vai vecvecākiem var mēģināt tikt sētnieka amatā, lāpīt ielu bruģi vai siltināt kādu ēkas sienu, krāmēt dēļus gaterī
· Rakstīt projektus ,strādāt nekvalificētus darbus, piedalīties Jauniešu domē ,palīdzēt veciem cilvēkiem ,strādāt gadījuma un sezonas darbus- lasīt ogas, pieskatīt mazos bērnus
· Var darboties dažādos pulciņos Limbažu bērnu jauniešu centrā, var piedalīties kādā no tautu deju kolektīviem

· Mazs darba tirgus, trūkst informācijas, zems atalgojums – tas nedod daudz iespēju jauniešu darbam
· Īpaši neviens nevēlas ņemt darbā bez pieredzes
· Ogu lasīšana, darbs saimniecībā, ja ir

· Rakstīt projektus

· Izglītojies
· Iesaisties Jauniešu domē
· Ejot uz bezdarbniekiem
· Pielāgot sev karjeru

· Iesaistoties un darbojoties biedrībā „Mēs-nākotnei!”

· Limbažos bezdarbnieku daudz
· Šaubos vai ir ,vismaz es nezinu , kāds ir darbs pieejams!

· Pavārmākslu, sporta nodarbības
· Vel īsti neesmu izzinājusi nodarbinātības iespējas
· Ravēšana, kokapstrādē, laukos
· Skeitparks, volejbols, pavārpulciņš, Mākslas skola, dejošana
· Jauniešu nodarbinātības iespējas  skolēniem ir iet mūzikas skolā, teātra pulciņā, Rokdarbu pulciņā, Pavāru pulciņš, Kora Pulciņš, bet lieliem, laika darba nav
· Airēšanas nodarbības, jaunsardzes nodarbības, deju nodarbības, adīšanas un dziedāšanas
· Iespējas ir daudz un dažādas, ar ko nodarboties, bet nav pieredzes un  nav informācija
· Citi nodarbojas ar sportu (basketbolu , volejbolu , vieglatlētiku , florbolu u.c.)

· Dziedāšana,  koris , pogas , eži
· Teātra pulciņš

· Tautiskās dejas

· Reliģiskās skolas ( svētdienas skola , Betijas skola )

· Pavār pulciņš
2.Lūdzu, sniedz savu viedokli par jauniešu nodarbinātības iespējām Limbažu novadā, kādas tavuprāt ir problēmas?

· Pabeidzot skolu jaunietis paliek bez darba iespējām, vienīgais ko jaunietis var darīt tālāk ir stāties augstskolā pēc kuras pabeigšanas jaunietis arī paliek bez darba iespējām. Tālāk jaunietis dara darbus, kurus varētu darīt arī tad, ja vispār nebūtu gājis nevienā skolā.

· Nav pieprasījuma, nav piedāvājuma, nav pietiekoši daudz darba devēju, kuri piedāvātu darbu jauniešiem, kuri sasnieguši darbspējas vecumu.

· Manuprāt, uzņēmējiem būtu jābūt saprotošākiem attiecībā pret jaunajiem strādāt gribošiem

· Jau minētās – zems atalgojums, lielas darba stundas, mazs darba tirgus un nav iespējams iegūt informāciju, vai arī nezin, kur tādu iegūt.

· Jauniešus nepieņem darbā, nav darba vietu ,nav daudz jomu, kur jaunieši varētu strādāt ,dažiem jauniešiem traucē attālums ,dažiem jauniešiem trūkst vēlmes strādāt.
· Slinkums

· Nav pietiekama publicitāte

· Maz vietas

· Vecuma ierobežojumi

· Nav pietiekoša pieredze

· Manuprāt, Limbažos ir pārāk maz nodarbinātības iespēju
· Vajag skeitparku un baseinu un nometnes.

· Trūkst gribētāju strādāt,  vairāk jaunieši nodzeras

· Maz darbvietas

· Izglītība 

· Nav motivācijas

· Maz izaugsmes iespēju

· Zems atalgojums, prasa pieredzi.

· Problēma ir informācijas trūkums, jauniešu neiesaistīšana viedokļu izteikšanā, maz iespējas.

· Zems atalgojums, maz darba vietu, nav informācijas.
· Varbūt kādās firmās vai privāti.

· Nekārtība, slinkums, bezdarbība
· Problēmas ir

· Jauniešu nepabeigtā izglītība

· Darbavietu trūkums

· Jauniešu izglītībai neatbilstošas darbavietas

· Uzņēmumu trūkums

· Ir pārāk maz jauniešu nodarbinātības iespēju

· Nepietīkams Limbažu novada finansējums jebkuram no nodarbību inventāra iegādei.

· Nodarbību sākumi un to beigas, kolektīvs, atrašanās vieta – nav pieejami jauniešiem
· Vajadzētu  izskatīt visus  jauniešu viedokļus

3.Uzraksti savus ieteikumus atbalsta sniegšanai jauniešiem, kas veicinātu problēmu mazināšanu jauniešu nodarbinātības jomā?

· Vairāk informatīvi pasākumi 
· Atbalsts no pašvaldības 

· Jauniešu iesaistīšana dažādos darbos

· Izveidojot vairāk bezmaksas apmācību kursus, vai ko tml.

· Manuprāt, šo problēmu plašos apjomos nevar atrisināt, taču jaunieši varētu meklēt darbu pie privātpersonām vai privātuzņēmumos, jo pie šādiem darba devējiem ir lielāka iespēja jauniešiem atrast darbu
· Būtu labi, ja darba vietas būtu tuvāk, lai būtu transports, ar ko nokļūt uz darbu, vairāk darba iespēju un darba vietas tuvāk mājām  

· Plašāka informācija par brīvprātīgo darbu, kursu, semināri un apmācību organizēšanu
· Vajadzētu vairāk izglītot jauniešus par darba iespējam-publikācijas avīzēs ,internetā, pasākumi, projekti, ka biedrības,  u. c

· Vairāk informēt un jau skolā runāt par darba iespējām
· Vēlētos uzzināt daudz vairāk par darba iespējam jauniešiem pēc vidusskolas beigšanas.

· Skolās vairāk rīkot informatīvās dienas, kad uz skolu brauktu kāds speciālists un mums stāstītu, vai uz mūsu centru. Labāk jaunieši strādātu, nekā lieto kaitīgas vielas

· Darba vietu pavairošana, pietiekams profesionālo zināšanu līmenis, atbilstoša kvalifikācija
· Valsts bloķē jebkādas biznesa attīstības un inovācijas iespējas, spiež jauniešus pārcelties uz lauku reģioniem, kuru vietā notiek pretējas un jaunieši izbrauc no  Latvijas un atrod darbu ārzemēs. Ja biznesmeņi kas attīstījuši savu biznesu zelta laikos paplašinātos dodot darbu jauniešiem, bezdarba nebūtu vispār ne tikai jauniešu vidū, bet sabiedrībā kopumā.

· Vajag vairāk publicēt pulciņu (popularizēt )

· Vajag palielināt vietu skaitu darbos
· Vajag stāstīt vairākas, vecumu grupām,  lai arī jaunāki un vecāki var atrast darbu
· Jauniešiem vajag pašiem iet kursos , apmācībās lai iegūtu pieredzi

· Vajadzētu jauniešus ieintriģēt lai viņi vēlētos piedalīties.

· Ļaut vairāk jauniešiem strādāt nevis atteiktu 

· Vajadzētu skatīties arī no bērnu un skolnieku puses uz situāciju
· Palielināt darbvietu skaitu 

· Motivēt jauniešus iegūt augstāku izglītību

· Cenšoties palīdzēt jaunietim izraudzīties sev atbilstošu karjeras izvēli
· Veidojot jaunas darbavietas
· Izraudzīt kādās jomās jauniešu visvairāk vēlas strādāt
· Veidot jaunus uzņēmumus
· Pēc iespējas vairāk palīdzēt jauniešiem
· Nodarbības varētu veikt ātrāk, atrašanās vieta varētu būt tuvāk skolai
· Nodarbība nav līdz vēlai vakara stundai

4.Lūdzu, apraksti savu motivāciju piedalīties šajā pasākumā

· Smelšos idejas no biznesa veiksminiekiem, uzņēmējiem. Vēlos pārliecināties par lielu biznesa kompāniju darbības veidu, censties rast jaunas iespējas sev un citiem 

· Vēlos iepazīties ar dažādu uzņēmumu darbību Latvijā

· Vēlos uzzināt jauniešu iespējas!

· Loti vēlos apgūt kaut ko jaunu un iepazīties jauniem draugiem, kas doma līdzīgi attiecība uz nodarbinātības iespējam
· Iegūt priekšstatu par nezināmām profesijām, darba vietām
· Es vēlos šajā pasākumā piedalīties, jo ceru atrast jaunus draugus jauki pavadīt laiku un lai varētu pabūt ar citiem cilvēkiem
· Es vēlētos uzzināt vairāk par Latvijas uzņēmumiem un to darbību

· Es vēlos uzzināt kādas ir darba iespējas jauniešiem, kāda izglītība nepieciešama, lai pretendētu uz attiecīgo darbu
· Mana motivācija ir tāda, ka es esmu jauniete, kura vēlas sev nākotnē labi apmaksātu darbu tajā pašā pilsētā, kur esmu dzīvojusi vienmēr, un tāpēc man ir interesējoši jautājumi šajā pasākumā
· Iegūšu jaunu un interesantu, kā arī noderīgu pieredzi, iepazīšos ar jaunām, nezināmām darba jomām
· Man pašam arī ir diezgan aktuāla tēma darbs, pēc profesionāli tehniskās skolas beigšanas tas būs ļoti svarīgi, jo būšu ieguvis gan zināšanas, gan kvalifikācijas līmeni, lai varētu darboties savā profesijā, tikai tad vēl būs jāatrod darba vieta
· Vēlos uzzināt daudz vairāk par darba iespējam jauniešiem pēc vidusskolas beigšanas

· Es dzīvoju bērnu namā, un es ļoti gribu piedalīties, jo ar saviem ieteikumiem vēlos palīdzēt jauniešu nodarbinātības veicināšanā un gribu iepazīties ar jauniem draugiem
· Vēlos uzzināt ko jaunu un redzēt un runāt ar speciālistiem, deputātiem
· Es vēlos piedalīties jo man patiktu šāda veida pasākums 

· Lai iegūtu pieredzi un iepazīt ārpus skolas aktivitātes

· Vēlos pavadīt labi laiku, darboties ar jauniešiem un sniegt savus ieteikumus nodarbinātības jautājumā
· Gribētu apraudzīt daudz jaunas lietas un izklaidēties
· Es ļoti gribu piedalīties šajā pasākumā un izzināt risinājumus, problēmas un jautājumus par tematu – jauniešu nodarbinātība
5.Vai Tu vēlies piedalīties arī citās projekta aktivitātes, lai sadarbībā ar cietiem jauniešiem aktualizētu jauniešu nodarbinātības jautājumu novadā un tā risināšanas iespējas?

· Jā , es vēlos piedalīties arī citās projekta aktivitātēs un es vēlos sadarboties ar citiem jauniešiem
· Jā, protams
· Ja gribētu

· Jā es vēlos vairāk iesaistīties
· Ja 

· Jā es būtu ar lielāko prieku piedalīties turpmākajās aktivitātes
· Jā jo citur nav ko darīt un vel projekti būtu ļoti jauki

· Jā

· Jā, protams.

· Vēlos, jo patīk nodarboties ar šādām aktivitātēm
· Jā
· Jā, es vēlos
· Jā labprāt vēlētos piedalīties arī citās projekta aktivitātēs
· Jā

· Jā, vēlētos sadarboties ar citiem jauniešiem
· Ar lielāko prieku piedalīšos projekta aktivitātēs, lai risinātu jautājumus  par jauniešu darbu

· Ļoti vēlos, jo iegūšu jaunu informāciju par darbu
